校管公有住房管理办法
为规范校管公有住房管理，提高教职工使用校管公房管理效果，经校（院）委会研究，制定本办法。
一、校管公有住房，主要是为解决引进人才、新聘任教师或新来干部的临时住房困难。学校仅有三套校管公有住房。校管公有住房安排一般使用年限一年，到时如没有新来教职工，且继续居住符合条件者，原安排住户可继续居住，直到学校作出新的意见安排。
二、由于校管公有住房性质属于新来教职工临时周转住房，其产权属于房管部门，学校仅安排住房。房间内床铺、衣柜、燃气灶、油烟机、空调节、热水器等日常家用设备由用户自己配置。居住人自己购置的家用设备等可在退房时带走。
三、申请居住校管公有住房需个人申请，处室领导提出意见并报校（院）领导签注意见，由校（院）委会研究决定。总务处具体负责住房安排，与居住人签订临时住房合同，协调解决居住过程需要学校协调帮助解决的相关问题。
四、新来教职工在临时租住校管公房期间，如通过其他途径解决了住房（包括租房），应将临时租住学校校管公房腾退给学校总务处。居住人无论何种原因不得擅自将暂住的校管公房借给或转租给他人。如有违反此项规定，学校有权收回所住公房，并视情节予以组织处理或经济处罚。
五、本办法由校（院）总务处负责解释。
六、2018年1月11日校（院）委会研究通过本办法，本办法自2018年1月11日，起执行。
